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1. Цель и задачи государственной итоговой аттестации  

Целью государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) является опре-

деление соответствия освоения обучающимися основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования (далее – ОПОП  ВО) требо-

ваниям Федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования. 

Программа составлена в соответствии с требованиями Федерального госу-

дарственного образовательного стандарта высшего образования   по направле-

нию подготовки/специальности  39.03.01. Социология (уровень образования –  

бакалавриат). 

При прохождении ГИА решаются следующие задачи: 

-устанавливается уровень освоения выпускниками компетенций, установ-

ленных ОПОП ВО; 

-оценивается степень готовности выпускников к выполнению задач про-

фессиональной деятельности; 

-выносится решение о присвоении (или не присвоении) выпускниками 

ОПОП ВО квалификации. 

Выпускник ОПОП ВО, получивший квалификацию «бакалавр», должен 

быть готов решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

-проектный; 

-научно – исследовательский; 

-организационно – управленческий. 

2. Формы и трудоѐмкость государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпу-

скной квалификационной работы (ВКР).  

Государственная итоговая аттестация осуществляется государственными 

экзаменационными комиссиями (ГЭК). 

Трудоѐмкость (объѐм)  государственной  итоговой аттестации составляет  

6 зачѐтных единиц (216  академических часов). Общая продолжительность со-

ставляет 4  недели.   

 

3. Процедура государственной итоговой аттестации в форме защиты 

выпускной  квалификационной работы 

3.1. Требования к выпускным квалификационным работам и порядку 

их выполнения 

В рамках ГИА осуществляется подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы. Выполнение обучающимися выпускных 

квалификационных работ осуществляется в рамках преддипломной практики. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой выполненную 

обучающимся (несколькими обучающимися совместно) работу, демонстри-

рующую уровень подготовленности выпускника к самостоятельной профессио-

нальной деятельности. 

Выпускная квалификационная работа выполняется в виде выпускной ква-

лификационной работы бакалавра.  
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Требования к организации ГИА определяет Положение НГАСУ (Сибст-

рин) «О порядке проведения  государственной итоговой аттестации по основ-

ным профессиональным образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистра-

туры в Новосибирском государственном архитектурно-строительном универси-

тете (Сибстрин)». 

3.2. Примерная тематика и порядок утверждения тем выпускных ква-

лификационных работ 

1. Особенности социально-экономической стратификации современно-

го российского общества. 

2. Миграция как вид социально-трудовой мобильности. 

3. Уровень жизни населения  региона в социально – экономическом  

измерении. 

4. Социально-экономические характеристики занятости населения и 

политика государства в области занятости. 

5. Социологический анализ управленческой деятельности в «сетевом» 

обществе. 

6. Предпринимательство как социальный институт   

7. Рынок труда: сущность, структура и сегментация (на примере города 

Новосибирска). 

8. Уровень и типы безработицы и ее  социальные последствия. 

9. Социологическое исследование как источник социальной информа-

ции в экономической сфере. 

10. Рынок как социальный институт. 

11. Экономическое сознание и факторы его формирования.   

12. Социологические теории модернизации и их практическая реализа-

ция в России. 

13. Особенности хозяйственной и инновационной деятельности в со-

временной России. 

14. Социальная структура  и проблемы формирования « среднего» клас-

са в современном  российском обществе. 

15. Социально – экономические факторы  потребительского  поведения.   

16. Социальный конфликт в обществе: сущность, причины, пути разре-

шения. 

17. Модель «экономического человека» в  классической  и современной 

социологии. 

18. Становление рыночной экономической культуры в современной 

России. 

19. «Человеческий капитал» в социальном измерении. 

20. Бедность как социально-экономическая проблема. 

21. Социальная политика государства в области доходов молодой се-

мьи. 

22. Строительная отрасль как « агент»  формирования среды жизнедея-

тельности.   
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23. Становление хозяйственной идеологии в современной России: со-

циологический аспект. 

24. Социально-экономические функции некоммерческих объединений.   

25. Социальная ответственность бизнеса. 

26. Социологические теории  информационного общества и  проблемы 

«цифровизации» России.   

27. Мотивация  выбора профессии   и вуза выпускниками  общеобразо-

вательных учреждений (на примере мониторинга абитуриентов НГА-

СУ(Сибстрин)  

28. Монетарные и инвестиционные модели поведения человека. 

29. Влияние рекламы на   поведение человека в сфере потребления. 

30.  Российские  реформы: социальные последствия экономических пе-

ремен.  

3.3. Структура выпускной квалификационной работы и требования к 

ее содержанию 

Задание на выполнение выпускной квалификационной работы.  

В задании указывается:  

-тема ВКР;  

-исходные данные;  

-примерное содержание пояснительной записки;  

-примерное содержание графического материала; 

-рекомендованная основная литература. 

В задании на выполнение ВКР указываются также сроки выполнения со-

ставных частей ВКР. 

Структура выпускной квалификационной работы  

ВКР бакалавра по структуре и составу должна соответствовать требовани-

ям, предъявляемым к ВКР, и включает следующие элементы: 

-титульный лист; 

-оглавление; 

-введение; 

-основная часть; 

-заключение; 

-библиографический список; 

-приложения. 

В пояснительной записке ВКР отражаются следующие вопросы: 

- четкость и логическая последовательность изложения; 

- убедительность аргументации; 

- конкретность изложения результатов работы; 

- обоснованность рекомендаций и предложений. 

Содержание выпускной квалификационной работы бакалавра, выполняе-

мой по кафедре Экономики, управления, социологии и педагогики: 

Пояснительная записка (ПЗ) объемом  60 - 70 страниц должна быть 

оформлена в соответствии с требованиями ГОСТ 7.32-2001 и отпечатана на 

листах формата А4   через 1,5 интервала. Страницы ПЗ должны быть прону-

мерованы, сброшюрованы и переплетены. 
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Пояснительная записка   должна быть структурирована по разделам, 

главам, параграфам и т.д. 

Титульный лист является первой страницей пояснительной записки и 

служит источником информации, необходимой для обработки и поиска доку-

мента.   

Задание к выпускной квалификационной работе оформляется на бланке.   

Отзыв научного руководителя оформляется на бланке.   

Реферат – краткая характеристика работы с точки зрения содержания, 

назначения и новизны результатов. Текст реферата должен отражать цель ра-

боты и объект исследования. Рекомендуемый объем текста реферата – 850 пе-

чатных знаков. 

Реферат должен включать в себя: 

- сведения об объеме пояснительной записки, количестве иллюстраций, 

таблиц, приложений, количестве использованных источников; 

- перечень ключевых слов (от 5 до 15 слов или словосочетаний в имени-

тельном падеже, прописными буквами в строку, через запятые) из текста по-

яснительной записки, которые в наибольшей мере характеризуют ее содержа-

ние и обеспечивают возможность информационного поиска. 

Содержание (оглавление) включает введение, наименование всех разде-

лов, подразделов, пунктов (если они имеют наименование), заключение, спи-

сок использованных источников и приложений с указанием номеров страниц, 

с которых начинаются эти элементы в пояснительной записке. 

Введение – раздел, в котором со ссылкой на соответствующие источники 

(законодательные акты, статистические данные и т.д.) описывается сущест-

вующее состояние и социально-экономическое значение рассматриваемой в 

выпускной квалификационной работе проблемы   (применительно к региону, 

отрасли промышленности), обосновывается актуальность темы ВКР. 

Во введении формулируются задачи, решение которых необходимо для 

выполнения выпускной квалификационной работы. 

Основная часть пояснительной записки содержит данные, отражающие 

применяемую методику и результаты, полученные при выполнении ВКР. Со-

держание основной части пояснительной записки к выпускной квалификаци-

онной работе должно учитывать требования ФГОС ВО к профессиональной 

подготовленности выпускника. В зависимости от темы, объема и содержания 

основная часть может быть изложена в виде нескольких разделов (глав). 

Основная часть  пояснительной записки, как правило, содержит следую-

щие элементы: 

- обзор литературы с целью ознакомления с существующим состоянием 

проблемы; 

- анализ состояния проблемы; 

- постановка задачи; 

- описание объекта или предмета исследования; 

- выбор и обоснование методов и (или) способов достижения поставлен-

ной цели; 

- описание методов исследования; 

- результаты исследования и их интерпретация; 
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- организационно-экономическая часть. 

Заключение содержит систему оценочных суждений автора выпускной 

квалификационной работы о качестве полученных им   научных результатов и 

работы в целом. 

Заключение должно содержать: 

- краткие выводы по результатам ВКР; 

- степень соответствия полученных результатов поставленным целям и 

задачам; 

- оценку уровня теоретических, расчетных  и других частных результатов 

и их полноты; 

- оценку использованных нововведений и соответствующих им структур-

ных, функциональных    и других эффектов; 

-  оценку реализованных в ВКР методов и средств (новизна, трудоем-

кость, обеспечиваемая точность, эффективность и т.д.); 

-  представление объема проделанной аналитической, расчетной и другой 

работы; 

- возможностей применения на практике результатов ВКР; 

- рекомендации по конкретному использованию результатов ВКР. 

Список использованных источников – это нумерованный библиографи-

ческий список печатных изданий и электронных ресурсов, размещенных на 

электронных носителях или в Интернете. Источники выстраивают или по ал-

фавиту, или в порядке упоминания в тексте рукописи. Все включенные в спи-

сок источники должны иметь отражение в рукописи ссылкой, указывающей в 

квадратных скобках номер позиции списка. При ссылке на формулу, рисунок, 

фразу следует указывать номера страниц, например, [11, с. 70]. 

Приложения содержат вспомогательные материалы, не вошедшие в ос-

новную часть, но необходимые для полноты содержания пояснительной за-

писки. Приложениями могут быть, например,   графический материал, табли-

цы,   расчеты,   описания алгоритмов и программ задач, решаемых на ЭВМ и 

т.д.   Приложения оформляют как продолжение пояснительной записки на по-

следующих ее страницах, располагая их в порядке появления ссылок в тексте. 

Фактическая структура основной части пояснительной записки к выпуск-

ной квалификационной работе определяется темой и заданием ВКР и может 

отличаться от приведенной выше типовой структуры. 

В состав ВКР включается графический/ презентационный материал: 

Необходимым условием для защиты является презентация своего исследо-

вания в электронном варианте.   

Примерная структура презентации: 

1 слайд – название дипломной работы, автор, руководитель; 

2 слайд – актуальность выбранной темы (2-3 предложения); 

3 слайд – характеристика исследуемого предприятия (если оно есть), если 

нет – суть исследуемой проблемы; 

4 слайд – организационная структура; 

5-8 слайды – основные показатели деятельности (представленные в виде 

таблиц, диаграмм и графиков); 

9-10 слайды – выявленные проблемы; 
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11-12 слайды – основные выводы, полученные в ходе исследования и 

предложения по устранению выявленных проблем; 

13 слайд – практическая значимость работы. 

Общее число слайдов колеблется в пределах от 11 до 15. 

Презентация содержит очень сжатую информацию. В комментариях к 

слайдам обучающийся должен дать более развернутую характеристику. При 

оценке показателей, представленных в таблицах или на диаграммах, дается 

анализ их динамики. Доклад автора должен носить пояснительный характер к 

презентации, поэтому структура доклада должна полностью соответствовать 

структуре презентации. 

В задании на выполнение ВКР указываются также сроки выполнения со-

ставных частей ВКР. 

В содержаниие включены введение, наименование всех разделов, подраз-

делов, пунктов, заключение, список использованных источников и приложения. 

Перед наименованием всех разделов, подразделов, пунктов приводят их номе-

ра. Перед наименованием приложения печатают слово «Приложение» и его бу-

квенное значение. Введение, заключение, список использованных источников и 

приложения не нумеруются. 

Во введении раскрывается актуальность темы, определяются проблема, 

цель и основные задачи работы, ее практическая значимость, объект и предмет 

исследования, а также формулируются теоретические основы и методология 

исследования. 

Актуальность – это значимость, востребованность и своевременность изу-

чения данной темы на сегодняшний день. Для раскрытия актуальности выбран-

ной темы ВКР необходимо определить степень проработанности этой темы в 

трудах отечественных и зарубежных специалистов, а также показать суть про-

блемной, т.е. противоречивой и требующей решения ситуации. Актуальность 

исследования не может быть обусловлена только тем, что данная тема или про-

блема остается малоизученной в научной литературе. Правильно сформулиро-

вать актуальность выбранной темы означает показать умение отделять главное 

от второстепенного, выяснять то, что уже известно и что пока неизвестно о 

предмете исследования. Актуальность темы должна плавно подводить к цели 

ВКР.   

Цель ВКР – образ желаемого результата исследования, отражающий глав-

ный итог выполняемой исследовательской и практической деятельности. Цель 

исследования ориентирует выпускника на конечный результат работы. Цель 

ВКР может содержать определенную новизну (поиск новых знаний в науке,   

практике, применение существующего знания, методов к новым условиям) и 

творческий подход к решению проблемы.   
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Задачи ВКР формулируют вопросы, на которые должен быть получен от-

вет для реализации цели исследования. Они конкретизируют цель исследования 

и практической   деятельности, подразделяя ее достижение на определенные 

этапы, так как они раскрывают пошаговый алгоритм достижения поставленной 

цели, в них отражаются не только общие этапы работы, но и значение получен-

ных промежуточных выводов для понимания общей проблемы исследования. 

Формулировки задач необходимо делать как можно точнее, поскольку они тес-

ным образом связаны с формулировкой параграфов, глав и направлениями по-

лученных результатов, указывающих на достижение цели ВКР.   

Объект исследования - фрагмент изучаемой реальности – явление или 

процесс, порождающий проблемную ситуацию, избранную для изучения в 

ВКР. Например, процесс формирования толерантного поведения школьников.  

Предмет исследования – это наиболее значимая часть (сторона) объекта, 

на которую направлено основное внимание исследователя. Предмет исследова-

ния обычно содержит центральный вопрос проблемы. Им могут быть наиболее 

значимые с теоретической, методологической, практической точки зрения 

свойства, стороны, особенности объекта, которые подлежат непосредственному 

изучению. Именно предмет исследования определяет тему ВКР и чаще всего 

аналогичен с ней.   

Проблема исследования – это формулирование основного вопроса, ответ на 

который дается в ВКР. В проблеме дается ответ на вопрос: ради чего проводит-

ся данное исследование? Проблема отражает наличие какого-либо противоре-

чия в теории и практике  социальной  реальности. В  литературе  противоречие 

понимается как несогласованность, несоответствие между какими-либо проти-

воположностями внутри единого объекта (например, противоречие между раз-

личными точками зрения по конкретному явлению, между необходимостью 

решить практическую задачу и отсутствием разработанных методик и техноло-

гий ее решения, между требованиями реальной ситуации и наличными возмож-

ностями индивида и т.п.). Чаще всего проблема формулируется в виде вопроса: 

каковы пути и направления развития..., каковы условия формирования..., каким 

образом возможно преодоление таких-то трудностей.   

Обязательным элементом введения является описание методов исследова-

ния, служащих инструментом достижения поставленной в работе цели. Выбор 

методов исследования зависит от темы, проблемы, цели и задач исследования. 

В настоящее время существуют десятки классификаций методов исследования. 

Так, исходя из критерия сбора и распределения материала,  различают: методы 

сбора материала, его теоретической интерпретации, направленного преобразо-

вания. 

По уровню проникновения в сущность проблемы выделяют методы эмпи-

рического и теоретического исследования. К эмпирическим методам относятся 

способы выявления и обобщения фактов, а также такие методы как: наблюде-

ние, сравнение, измерение, эксперимент. К теоретическим методам, направлен-

ным на раскрытие внутренней структуры изучаемого предмета, механизмов его 

развития и функционирования, относятся теоретический анализ и синтез, абст-
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рагирование, индукция и дедукция, моделирование, обобщение, классифика-

ция, сравнение, конкретизация и идеализация. Из всего разнообразия методов 

необходимо выбрать такие, которые обеспечат максимальный эффект исследо-

вания 

Практическая значимость ВКР должна заключаться в разработке кон-

кретных рекомендаций, мероприятий, которые следует провести  определен-

ным субъектам  деятельности для повышения эффективности своей работы. 

В конце введения желательно раскрыть структуру работы, т.е. кратко 

дать перечень ее структурных элементов и обосновать последовательность их 

расположения. 

Содержание основной части ВКР должно точно соответствовать теме ра-

боты и полностью ее раскрывать. Основная часть содержит, как правило, 2-3 

главы, каждая из которых в свою очередь делится на 2-3 параграфа. Обязатель-

ным для ВКР является логическая связь между главами и последовательное 

развитие основной темы на протяжении всей работы. 

Первая глава носит общетеоретический характер и служит основой для 

дальнейшего изложения материала. В этой главе на основе изучения работ оте-

чественных и зарубежных авторов излагается современная сущность исследуе-

мой проблемы, история ее изучения, рассматриваются различные подходы к 

решению, дается их оценка, обосновываются и излагаются собственные пози-

ции студента. 

Вторая глава носит аналитический характер. В ней дается анализ изучае-

мой проблемы с использованием различных методов исследования. При этом 

студент не ограничивается констатацией фактов, а выявляет тенденции разви-

тия, вскрывает недостатки и обусловившие их причины, намечает способы их 

устранения. 

Третья (практическая) глава обычно носит исследовательский характер и 

включает в себя: 

- организацию и методы исследования; 

- анализ и интерпретацию полученных в ходе эмпирического исследования 

результатов; 

- выводы исследования. 

Заключение носит форму синтеза полученных в работе результатов. В нем 

логически последовательно излагаются теоретические и практические выводы 

и предложения, к которым пришел студент в процессе написания ВКР. Они 

должны быть краткими и четкими, дающими полное представление о содержа-

нии, значимости, обоснованности и эффективности разработки. Главное в за-

ключении – показать, как решены поставленные задачи исследования. Сюда 

должно войти то, что было получено, доказано, обсуждено и описано студен-

том в его работе. Каждый вывод начинается с красной строки.  

В заключении студенту необходимо, прежде всего, показать, что сумел 

сделать самостоятельно и какие результаты привели к сделанным выводам. 

Первыми обычно идут выводы, относящиеся к новым положениям, установ-

ленным автором в теоретических вопросах. Следующими по порядку идут вы-

воды, относящиеся к практическим вопросам. В последнюю очередь студент 

отражает то новое и достаточно важное, что было обнаружено по ходу его ис-
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следования. Выводы должны носить строго декларативный характер и не иметь 

никакой дополнительной аргументации. 

Список использованных источников является составной частью ВКР и 

должен соответствовать теме. В список включаются, как правило, не только те 

источники, на которые в работе имеются ссылки, но и те, которые были изуче-

ны дополнительно при исследовании темы работы. Список литературы нумеру-

ется сплошным порядком от первого до последнего названия. 

Сведения об источниках следует располагать в порядке появления ссылок 

на источники в тексте работы и нумеровать арабскими цифрами. Возможны и 

иные принципы расположения источников, в зависимости от объемы библио-

графического списка, например: 

- алфавитный принцип; 

- логический принцип (расположение источников осуществляется в неко-

торой последовательности в зависимости от содержания, от простого к слож-

ному); 

- предметно-тематический принцип (в этом случае весь массив библиогра-

фических описаний источников разбивается на несколько предметно-

тематических разделов, каждый из которых имеет свой заголовок). 

Приложения оформляются как продолжение работы на последующих 

страницах. К ВКР могут быть приложены   разработанные программы, графики, 

таблицы, анкеты и т.п. В тексте работы на все приложения должны быть ссыл-

ки. Приложения располагают в той последовательности, в какой они рассмат-

риваются в тексте работы. Каждое приложение следует начинать с новой стра-

ницы. 

Требования к оформлению выпускной квалификационной работы 

Выпускная квалификационная работа выполняется на компьютере на бе-

лой односторонней бумаге формата А4 черным цветом. Поля страниц: верхнее, 

нижнее – 20 мм; правое – 10 мм; левое – 30 мм. Выравнивание текста - по ши-

рине. Установка функции автоматического переноса обязательна. Основной 

текст ВКР выполняется в текстовом редакторе WORD шрифтом Times New 

Roman, размер 14 через 1,5 интервала. Полужирный шрифт не применяется. 

Наименование структурных элементов ВКР «СОДЕРЖАНИЕ», «ВВЕДЕ-

НИЕ», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ», «СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ», 

«ПРИЛОЖЕНИЕ» служат заголовками этих структурных элементов работы. 

Заголовки этих структурных элементов следует располагать по центру строки 

без точки в конце и печатать прописными буквами, не подчеркивая. 

Все страницы текста нумеруются арабскими цифрами, соблюдая сквозную 

нумерацию по всему тексту. Номер страницы проставляется по центру внизу 

страницы без точки. Титульный лист включается в общую нумерацию страниц 

работы, но номер страницы на титульном листе не ставится. Нумерация стра-

ниц работы и приложений, входящих в ее состав, должна быть сквозная. Общий 

объем ВКР без учета приложений должен составлять 45-55 страниц печатного 

текста. Примерное соотношение между отдельными частями работы следую-

щее: введение – 2-3 страницы; заключение – 2-3 страницы. Большую часть ра-

боты занимает основная часть. 
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Все материалы ВКР должны быть расположены в следующей последова-

тельности: титульный лист, отзыв руководителя,  содержание, введение, основ-

ная часть, заключение, список использованной литературы (список использо-

ванных источников и литературы), приложения. 

Основная часть ВКР состоит из нескольких глав. Главы ВКР должны 

иметь порядковые номера, обозначенные арабскими цифрами, записанные с аб-

зацного отступа. Главы ВКР в свою очередь состоят из нескольких параграфов.    

Параграфы должны иметь нумерацию в пределах каждой главы. Номер пара-

графа состоит из номеров главы и параграфа, разделенных точкой. Параграфы 

могут состоять из нескольких пунктов. Номер пункта состоит из номеров гла-

вы, параграфа и пункта, разделенных точкой. Если глава (параграф) состоит из 

одного параграфа (пункта), то параграф (пункт) не нумеруется и не включается 

в содержание. 

Названия глав (параграфов и пунктов) должны отражать их содержание, 

быть четкими и краткими. Названия глав следует печатать на отдельной строке 

строчными буквами (первая буква - прописная) строчные буквы, размер шриф-

та 14, выравнивание по левому краю. Названия параграфов и пунктов печата-

ются с абзацного отступа строчными буквами первая буква прописная (заглав-

ная), размер шрифта 14. Подчеркивание и перенос слов в заголовках не допус-

кается. В конце заголовка точка не ставится. Если заголовок состоит из двух 

предложений, их разделяют точкой. Заголовок отделяется от текста двойным 

одинарным интервалом. С нового листа начинают такие разделы, как содержа-

ние, введение, главы, заключение, список использованных источников и при-

ложение. Параграфы следуют друг за другом без вынесения нового параграфа 

на другую страницу. Не допускается начинать новый параграф внизу страницы, 

если после заголовка параграфа на странице остается одна строка основного 

текста. В этом случае параграф необходимо начать с новой страницы. 

Любые заимствования из литературных источников или нормативных пра-

вовых актов (цитаты, мнения авторов) должны быть оформлены ссылками 

(сносками). Ссылки на используемые источники следует приводить в квадрат-

ных скобках с указанием номера источника в списке литературы. В ссылке, при 

необходимости, возможно указание не только на номер используемого источ-

ника, но и на определенные страницы. В данном случае в квадратных скобках 

на первое место ставится номер источника в списке использованной литерату-

ры и после запятой указываются страницы.  Цитировать авторов необходимо 

только по их произведениям. Когда источник недоступен, разрешается восполь-

зоваться цитатой этого автора, опубликованной в каком-либо другом издании.   

В работе ссылки оформляются единым способом, употребление знаков 

препинания (кавычек, скобок, тире и др.), а также символов должно быть еди-

нообразным. При написании в тексте фамилий инициалы ставятся перед фами-

лией. Исключением из этого правила являются библиографические списки и 

сноски. Не допускается отрыв инициалов от фамилии на другую строку. 

Цифровой материал, как правило, оформляют в виде таблиц. Таблицы, за 

исключением таблиц приложений следует нумеровать арабскими цифрами 

сквозной нумерацией. Каждая таблица должна иметь заголовок. Над таблицей 

слева без абзацного отступа нежирным шрифтом помещают слово «Таблица» с 
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порядковым номером. Таблицу размещают после первого упоминания о ней в 

тексте. На все приведенные таблицы должны быть ссылки в тексте, при этом 

слово «таблица» в тексте пишут полностью, если таблица не имеет номера, и 

сокращенно – если имеет номер, например: «в табл. 2». Заголовки граф таблиц 

должны начинаться с прописных букв, подзаголовки - со строчных, если они 

составляют одно предложение с заголовком, и с прописных, если они самостоя-

тельные. Таблицу с большим количеством строк допускается переносить на 

другую страницу. При переносе части таблицы название помещают только над 

первой частью таблицы; нижнюю горизонтальную черту, ограничивающую 

таблицу, не проводят; на последующей странице пишут слово «Продолжение» 

и указывают номер таблицы (например, «Продолжение таблицы 1»). 

Для представления эмпирических данных исследования рекомендуется ис-

пользовать такие графические формы как диаграмма, графики и т.п., которые 

следует располагать в тексте сразу после первого упоминания. Все представ-

ленные в ВКР иллюстрации (диаграммы, графики, рисунки и т.п.), за исключе-

нием иллюстраций в приложении, следует нумеровать арабскими цифрами 

сквозной нумерацией. Если рисунок один, то он обозначается «Рисунок», и то-

гда под иллюстрацией слово «Рисунок» и его наименование располагают посе-

редине строки. Допускается нумеровать иллюстрации в пределах раздела. В 

этом случае номер иллюстрации состоит из номера раздела и порядкового но-

мера иллюстрации, разделенных точкой: например, «Рисунок 1.1». Иллюстра-

ции могут иметь наименование и пояснительные данные (подрисуночный 

текст). Слово «Рисунок», его номер и наименование помещают перед поясни-

тельными данными и располагают посередине строки (например, «Рис. 1. Ре-

зультаты исследования социометрического статуса учащихся в классе). В конце 

заголовков подрисуночных подписей точка не ставится. 

При написании основной части ВКР не рекомендуется обильное цитирова-

ние (употребление двух и более цитат подряд без последующего анализа). Ци-

тировать авторов необходимо только по их произведениям. Цитирование может 

быть прямым и косвенным. При прямом цитировании дословно повторяется 

текст из соответствующего источника, при этом цитата из первоисточника 

оформляется в кавычки и обязательно указывается ее автор. По окончании ци-

таты в квадратных скобках указывается номер первоисточника и страница, с 

которой взято высказывание. Такой способ цитирования используется в тех 

случаях, когда необходимо обратить внимание на конкретную формулировку 

той или иной мысли, привести определение понятия, которое дает цитируемый 

автор. Если цитата полностью воспроизводит предложение цитируемого текста, 

то она начинается с прописной буквы во всех случаях, кроме одного – когда эта 

цитата представляет собой часть предложения автора цитируемой работы. Если 

цитата воспроизводит только часть предложения цитируемого текста, то после 

открывающихся кавычек часто ставят отточие (…). Возможно два варианта 

оформления цитат: 

- цитата начинается с прописной буквы, если цитируемый текст идет после 

двоеточия,   

- цитата начинается со строчной буквы, если она вводится в авторское 

предложение и органически входит в состав предложения,   
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Косвенное цитирование используется, если студент применяет в работе 

идею из первоисточника в контексте собственного анализа, либо если одна или 

несколько мыслей, возможно из разных мест цитируемого источника, излага-

ются студентом своими словами, но более или менее близко к оригинальному 

тексту. В данном случае сама идея не берется в кавычки, но фамилия автора 

первоисточника обязательно указывается в круглых скобках.   

В библиографический список включают только те источники, которые не-

посредственно использованы в работе (на них ссылаются, они цитируются, 

служат отправной точкой при формировании концепции автора работы, если на 

это указано во введении). 

Библиографический список приводится в алфавитном порядке. Если автор 

использовал источники на иностранном языке, то они располагаются после 

русскоязычных источников также в алфавитном порядке. Библиографический 

список для ВКР должен содержать не менее 30 наименований. 

3.4. Организация государственной итоговой аттестации в форме защи-

ты выпускной квалификационной работы 

Итоговая аттестация в форме защиты выпускной квалификационной рабо-

ты включает в себя: 

1) Нормоконтроль выпускных квалификационных работ обучающихся; 

2) Проверка оригинальности текста (объѐма заимствований); 

3) Подготовка отзывов руководителей обучающихся; 

4) Защита обучающимися выпускной квалификационной работы на засе-

дании государственной экзаменационной комиссии; 

5) Рассмотрение апелляционной комиссией апелляций обучающихся. 

Процедуру, формы, порядок организации государственной итоговой атте-

стации, порядок подачи апелляций, а также особенности проведения государст-

венной итоговой аттестации для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

определяет Положение НГАСУ (Сибстрин) «Порядок проведения  государст-

венной итоговой аттестации по основным профессиональным  образователь-

ным программам высшего образования - программам бакалавриата, програм-

мам специалитета и программам магистратуры в Новосибирском государствен-

ном архитектурно-строительном университете (Сибстрин) (новая редакция)». 

4. Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации  

Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации является 

Приложением к программе государственной итоговой аттестации. 
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4.1. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения образовательной программы 

Выпускник, освоивший ОПОП ВО уровня образования  бакалавриат,  

должен обладать следующими универсальными компетенциями: 

Таблица П1 
Категория (группа) уни-

версальных компетенций 

Код и наименование универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния универсальной компетенции 

Системное и критиче-

ское мышление 

УК-1. Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез инфор-

мации, применять системный подход 

для решения поставленных задач 

УК-1.1. Анализирует принципы сбора, 

отбора и обобщения информации 

УК-1.2. Соотносит разнородные явле-

ния и систематизирует их в рамках 

избранных видов профессиональной 

деятельности 

УК-1.3. Имеет практический опыт 

работы с информационными объекта-

ми и сетью Интернет, опыт 

библиографического поиска, создания 

научных текстов 

Разработка и реализа-

ция проектов 

УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

УК-2.1. Ознакомлен с необходимыми 

для осуществления профессиональной 

деятельности правовыми нормами  

УК-2.2. Определяет круг задач в рам-

ках избранных видов профессиональ-

ной деятельности, планирует собст-

венную деятельность исходя из имею-

щихся ресурсов; соотносит главное и 

второстепенное, решает поставленные 

задачи в рамках избранных видов про-

фессиональной деятельности 

УК-2.3. Способен применять: понятия 

о логике, композиции, жанре высказы-

ваний различных типов, нормативные 

базы при решении задач в области из-

бранных видов профессиональной дея-

тельности 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен осуществлять соци-

альное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде 

УК-3.1. Способен применять приемы 

и способы социализации личности и 

социального взаимодействия 

УК-3.2. Способен строить отношения 

с окружающими людьми, с коллегами 

УК-3.3. Принимает участие в команд-

ной работе, в социальных проектах, в 

шефской или волонтерской деятель-

ности, имеет опыт распределения ро-

лей в иных формах командного взаи-

модействия 

Коммуникация УК-4. Способен осуществлять дело-

вую коммуникацию в устной и пись-

менной формах на государственном 

языке Российской Федерации и ино-

странном(ых) языке(ах) 

УК-4.1. Применяет литературную 

форму государственного языка, осно-

вы устной и письменной коммуника-

ции на иностранном языке, функцио-

нальные стили родного языка, требо-

вания к деловой коммуникации 

УК-4.2. Выражает свои мысли на го-

сударственном и иностранном языках 

в ситуации деловой коммуникации 

УК-4.3. Способен к составлению тек-
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стов разной функциональной принад-

лежности на государственном и ино-

странном языках, переводу текстов с 

иностранного языка 

Межкультурное взаи-

модействие 

УК-5. Способен воспринимать меж-

культурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом 

и философском контекстах 

УК-5.1. Знает основные категории 

философии, законы исторического 

развития, основы межкультурной 

коммуникации 

УК-5.2. Способен к коммуникации с 

представителями иных национально-

стей и конфессий с соблюдением эти-

ческих и межкультурных норм 

УК-5.3. Имеет практический опыт 

анализа философских и исторических 

фактов, опыт эстетической оценки 

явлений культуры 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбере-

жение) 

УК-6. Способен управлять своим 

временем, выстраивать и реализовы-

вать траекторию саморазвития на 

основе принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1. Способен применять основ-

ные принципы самовоспитания и са-

мообразования, профессионального и 

личностного развития, исходя из эта-

пов карьерного роста и требований 

рынка труда 

УК-6.2. Планирует свое рабочее время 

и время для саморазвития, определяет 

цели личностного и профессионально-

го развития и условия их достижения, 

исходя из тенденций развития области 

профессиональной деятельности, ин-

дивидуально-личностных особенно-

стей 

УК-6.3. Способен получать дополни-

тельное образование, изучать допол-

нительные образовательные програм-

мы 

УК-7. Способен поддерживать долж-

ный уровень физической подготов-

ленности для обеспечения полноцен-

ной социальной и профессиональной 

деятельности 

УК-7.1. Применяет на практике осно-

вы здорового образа жизни, здоровь-

есберегающих технологий, физиче-

ской культуры 

УК-7.2. Выполняет комплекс физкуль-

турных упражнений в соответствии с 

показателями своего здоровья 

УК-7.3. Оценивает уровень развития 

личных физических качеств 

Безопасность жизне-

деятельности 

УК-8. Способен создавать и поддер-

живать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности 

безопасные условия жизнедеятель-

ности для сохранения природной 

среды, обеспечения устойчивого 

развития общества, в том числе при 

угрозе и возникновении чрезвычай-

ных ситуаций и военных конфликтов 

УК-8.1. Знает основы безопасности 

жизнедеятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения устой-

чивого развития общества, в том числе 

при угрозе и возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и военных конфлик-

тов 

УК-8.2. Способен оказать первую по-

мощь в чрезвычайных ситуациях, соз-

давать безопасные условия реализации 

профессиональной деятельности 

УК-8.3. Способен поддерживать безо-

пасные условия жизнедеятельности 

Экономическая куль-

тура, в том числе фи-

УК-9. Способен принимать обосно-

ванные экономические решения в 

УК-9.1. Знает основные экономиче-

ские законы и явления 
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нансовая грамотность различных областях жизнедеятель-

ности 

УК-9.2. Применяет в практической 

деятельности базовые экономические 

и финансовые методы для принятия 

обоснованных решений 

УК-9.3. Обладает финансовой 

грамотностью 

Гражданская позиция УК-10. Способен формировать не-

терпимое отношение к коррупцион-

ному поведению 

УК-10.1. Знает нормы антикоррупци-

онного законодательства, принципы 

антикоррупционной политики 

УК-10.2. Использует в практической 

деятельности правовые методы 

УК-10.3. Способен формировать не-

терпимое отношение к коррупцион-

ному поведению 

 Выпускник, освоивший ОПОП ВО,  должен обладать следующими обще-

профессиональными  компетенциями: 

Таблица П2 
Категория (группа) обще-

профессиональных ком-

петенций 

Код и наименование общепрофессио-

нальной компетенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния общепрофессиональной компетенции 

Информационно-

коммуникационная 

грамотность при реше-

нии профессиональных 

задач 

ОПК-1. Способен понимать принци-

пы работы современных информа-

ционных технологий и использовать 

их для решения задач профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1.1. Выбор информационных 

ресурсов, содержащих релевантную 

информацию об объекте профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1.2. Представление информации 

с помощью информационных и ком-

пьютерных технологий 

ОПК-1.3. Применение прикладного 

программного обеспечения для реше-

ния задач профессиональной деятель-

ности 

Анализ социальных 

явлений и процессов 

ОПК-2. Способен к социологическо-

му анализу и научному объяснению 

социальных явлений и процессов на 

основе научных теорий, концепций, 

подходов 

ОПК-2.1. Находит, анализирует и 

представляет фактические данные, 

готовит аналитическую информацию 

об исследуемых социальных группах, 

процессах и явлениях 

ОПК-2.2. Объясняет социальные яв-

ления и процессы на основе концеп-

ций и объяснительных моделей со-

циологии 

ОПК-2.3. Способность анализировать 

социально-значимые проблемы и про-

цессы с беспристрастностью и науч-

ной объективностью 

ОПК-2.4. Способность использовать 

основные законы естественнонаучных 

дисциплин в профессиональной дея-

тельности, применять методы матема-

тического анализа и моделирования, 

теоретического и экспериментального 

исследования 

Организация и прове-

дение социологиче-

ских исследований 

ОПК-3. Способен принимать участие 

в социологическом исследовании на 

всех этапах его проведения 

ОПК-3.1. Применяет в профессио-

нальной деятельности базовые и про-

фессионально-профилированные зна-

ния и навыки по основам социологи-

ческой теории и методам социологи-

ческого исследования 
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ОПК-3.2. Разрабатывает программные 

и методические документы социоло-

гического исследования 

ОПК-3.3. Участвует  в составлении и 

оформлении профессиональной науч-

но-технической документации, науч-

ных отчетов, представляет результаты 

социологических исследований с уче-

том особенностей потенциальной ау-

дитории 

Выявление и решение 

социально-значимых 

проблем 

ОПК-4. Способен выявлять социаль-

но значимые проблемы и определять 

пути их решения на основе теорети-

ческих знаний и результатов социо-

логических исследований 

ОПК-4.1. Демонстрирует способность 

к критическому восприятию, обобще-

нию, анализу профессиональной ин-

формации, постановке цели и выбору 

путей ее достижения 

ОПК-4.2. Выявляет и анализирует 

социально-значимые проблемы и про-

цессы с беспристрастностью и науч-

ной объективностью 

ОПК-4.3. Использует основные поло-

жения и методы гуманитарных и со-

циально-экономических наук при ре-

шении профессиональных задач 

 

Выпускник, освоивший ОПОП ВО  уровня образования бакалавриат, дол-

жен обладать следующими профессиональными  компетенциями: 

Таблица П3 
Задача ПД Объект или 

область зна-

ния 

 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния профессиональ-

ной компетенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Программиро-

вание  и орга-

низационно-

техническое 

сопровожде-

ние социоло-

гических ис-

следований  

Социально – 

экономические 

процессы;   

управленческие 

и организацион-

ные системы; 

общественное 

мнение в кон-

тексте проблем 

его изучения и 

формирования. 

ПК-1. Планирование и 

проектирование фун-

даментальных и при-

кладных социологиче-

ских исследований 

(ПС 01.012 ОТФ А) 

ПК-1.1. Подготовка и 

планирование проектного 

предложения по реализа-

ции фундаментального 

или прикладного социо-

логического исследова-

ния 

ПК-1.2. Разработка про-

граммных и методиче-

ских документов фунда-

ментального или при-

кладного социологиче-

ского исследования 

ПК-1.3. Согласование 

документации, регламен-

тирующей взаимодейст-

вие заказчика и исполни-

теля фундаментального 

или прикладного социо-

логического исследова-

ния 

01.012 Социолог: 

специалист по 

фундаменталь-

ным и приклад-

ным социологи-

ческим исследо-

ваниям 

Тип задач профессиональной деятельности:  научно - исследовательский 

Проведение  

социологиче-

Социально – 

экономические 

ПК-2. Разработка ди-

зайна и методической 

ПК-2.1. Проведение ана-

лиза рыночной ситуации 

01.012 Социолог: 

специалист по 
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ских и  марке-

тинговых ис-

следований   

различных 

целевых ауди-

торий, участие 

в разработке 

рекомендаций 

для маркетин-

говых служб  

процессы;   

управленческие 

и организацион-

ные системы; 

общественное 

мнение в кон-

тексте проблем 

его изучения и 

формирования. 

стратегии прикладно-

го социологического 

исследования с учетом 

специфики исследова-

ния рынков (ПС 

01.012 ОТФ В) 

в рамках прикладного 

социологического иссле-

дования 

ПК-2.2. Методическое 

обоснование и разработка 

процедур исследования 

рынка и алгоритмов ана-

лиза информации в рам-

ках прикладного социо-

логического исследова-

ния 

фундаменталь-

ным и приклад-

ным социологи-

ческим исследо-

ваниям 

ПК-4. Анализ, интер-

претация данных фун-

даментальных и при-

кладных социологиче-

ских исследований 

(ПС 01.012 ОТФ D) 

ПК-4.1. Описание, объяс-

нение, прогнозирование 

социальных явлений и 

процессов на основе ре-

зультатов фундаменталь-

ных и прикладных со-

циологических исследо-

ваний 

ПК-4.2. Составление и 

оформление итоговых 

документов по результа-

там фундаментального 

или прикладного социо-

логического исследова-

ния 

ПК-4.3. Представление 

результатов фундамен-

тального или прикладно-

го исследования различ-

ным аудиториям 

01.012 Социолог: 

специалист по 

фундаменталь-

ным и приклад-

ным социологи-

ческим исследо-

ваниям 

Тип задач профессиональной деятельности организационно-управленческий 

Интерпрета-

ция  результа-

тов социально 

– экономиче-

ского анализа,  

маркетинго-

вых  и социо-

логических 

исследований, 

другой эмпи-

рической ин-

формации с 

использовани-

ем объясни-

тельных воз-

можностей 

социологиче-

ской теории  и 

выработка 

рекомендаций 

по их внедре-

нию (реализа-

ции проектов) 

Социально – 

экономические 

процессы;   

управленческие 

и организацион-

ные системы; 

общественное 

мнение в кон-

тексте проблем 

его изучения и 

формирования. 

ПК-3. Организация 

работы по сбору дан-

ных фундаментальных 

и прикладных социо-

логических исследо-

ваний (ПС 01.012 

ОТФ С) 

ПК-3.1. Подготовка сбора 

социологических данных 

ПК-3.2. Сбор данных из 

первичных и вторичных 

источников 

ПК-3.3. Контроль соб-

ранных данных для по-

следующей первичной 

обработки 

01.012 Социолог: 

специалист по 

фундаменталь-

ным и приклад-

ным социологи-

ческим исследо-

ваниям 
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4. 2. Описание показателей, критериев и шкал оценки результатов 

освоения образовательной программы 

Оценивание уровня освоения компетенций обучающегося и его готовности 

к выполнению задач профессиональной деятельности производится ГЭК на ос-

нове выполненной им квалификационной работы, характеризующей объѐм по-

лученных им знаний, навыков, умений и опыта профессиональной деятельно-

сти. 

Для оценивания используются следующие документы: 

-пояснительная записка ВКР; 

-графические и/или презентационные материалы ВКР; 

-отзыв руководителя ВКР; 

-протокол о характере и объѐме заимствования; 

-публикации (при наличии). 

Связь компетенций с показателями и критериями их оценивания представ-

лена в таблице: 

Таблица П4 

Показатели и критерии 

оценивания компетенций 

Коды 

оцениваемых 

компетенций 

Инструмент оценива-

ния (источник ин-

формации) 

1. Качество решения поставленной задачи  

ВКР, рецензия, 

публикации (при 

наличии) 

 

Соответствие заданию на выполнение ВКР, 

комплексность (системность) решения 

ОПК-1, ОПК-2, УК-2 

Адекватность (правильность, корректность) 

анализа исходной информации 

УК-1, ОПК-2, ПК-2, УК-2 

Соблюдение норм и правил, адекватность (пра-

вильность, корректность) решения 

ОПК-3, ОПК-4 

Детальность и практическая значимость про-

работки 

УК-2 

Креативность решения УК-2 

Обоснованность решения, апробация УК-1 

Использование информационных технологий ОПК-2 

2. Качество оформления ВКР  
ВКР, заключение на 

характер и объѐм 

заимствования, ре-

цензия (при нали-

чии) 

Аккуратность оформления ВКР, соответствие 

нормативным требованиям по оформлению 

ОПК-2 

Корректность заимствований и использования 

источников информации 

ОПК-2, ОПК-4 

3. Личностные качества, проявленные при рабо-

те над ВКР 

Самостоятельность, инициативность, креа-

тивность, организованность обучающегося, го-

товность обучающегося к самооценке 

 

 

УК-6, УК-7 

Отзыв руководите-

ля, Заключение на 

характер и объѐм 

заимствования 

4. Профессиональные и личностные качества, 

проявленные при защите ВКР 

 

Доклад на 

защите ВКР, 

Ответы на вопросы 

ГЭК 

Культура речи обучающегося УК-4 

Коммуникативность обучающегося  УК-3, УК-5, УК-4 

Аргументированность доклада и ответов обу-

чающегося 

УК-1, ПК-1, ОПК-2 
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Профессиональная компетентность обучающе-

гося 

ОПК-3, ОПК-4, ПК-1, 

УК-8, ПК-2, ПК-3,ПК-4,  

ОПК-1,  УК-9, УК-10 

 

4.3. Типовые контрольные задания для оценки результатов освоения обра-

зовательной программы 

При защите обучающемуся задаются вопросы, посвящѐнные выполненной 

ВКР. Каждому обучающемуся рекомендуется задать не менее 3 вопросов. Во-

просы обучающемуся должны быть направлены на оценку объѐма полученных 

обучающимся знаний и установление степени самостоятельности выполнения 

ВКР. 

Рекомендуются к применению следующие типовые вопросы на защите 

ВКР:    
1. Чем Вы руководствовались при выборе темы ВКР? 

2. В каких видах будущей профессиональной деятельности Вы можете ис-

пользовать результаты представленного исследования? 

3. Эффективны ли методы  социологических исследований, используемые 

в целях доказательства гипотезы? 

4. Над какой частью ВКР работа вызвала определенные затруднения и по-

требовала большего количества времени на выполнение (почему?)?  

5. Можно ли было использовать другие методы исследования для под-

тверждения гипотезы? 

6. Какие действия Вы бы предприняли, если бы не получили желаемого ре-

зультата? 

7. Какие были сложности в работе с научной литературой и другими ис-

пользованными источниками информации? 

8. Какие источники (каких авторов?) были наиболее важными в раскрытии 

теоретических аспектов работы? 

9. Дайте краткую характеристику одного из использованных источников. 

10. Какие электронные ресурсы были использованы при написании ВКР? 

11. Каким программным обеспечением вы пользовались при создании ра-

боты (приложения, если есть)? (MS Word, EXCEL, PowPoint) 

12. Чем Вы руководствовались при выборе  объекта исследования?   

13. Легко ли Вы установили контакт с  респондентами  в процессе  прове-

дения опроса, если использовался этот метод? 

14. Какую роль будут играть результаты исследования  в  практике их ис-

пользования?   

15. Соответствует ли Ваше исследование целям и задачам ФГОС ВО ? 

16. Какие элементы здоровьесберегающих технологий использовались при 

организации   преддипломной практики  и в процессе реализации задач практи-

ческой части ВКР? 

17. Какие основные нормативно-правовые документы, регламентируют 

Вашу будущую профессиональную деятельность, вы изучили? 

18. Какими нормативными документами в области образования Вы поль-

зовались при  написании ВКР? 
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4.4. Методика оценивания уровня освоения компетенций при ГИА в 

форме защиты ВКР 

Итоговая оценка обучающемуся на ГИА определяется ГЭК как среднее 

арифметическое оценок всех членов комиссии. 

Оценка члена ГЭК обучающемуся формируется интегрально по всем кри-

териям, при этом не следует отдавать предпочтение одному из критериев. 

Каждый член ГЭК проводит оценку результатов освоения обучающимися 

ОПОП ВО по утверждѐнным показателям и критериям, фиксирует эту оценку в 

карте объективного учета защиты ВКР в соответствии с методикой, представ-

ленной в таблице: 

Таблица П5 

Показатели и критерии 

оценивания компетенций 

Оценка 

«2» 

(неудовлетв.) 

Пороговый 

уровень освое-

ния 

Углубленный 

уровень освое-

ния 

Продвинутый 

уровень освое-

ния 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 

Качество решения поставленной задачи 

Соответствие заданию на 

выполнение ВКР, комплекс-

ность (системность) реше-

ния 

    

Адекватность (правиль-

ность, корректность) анали-

за исходной информации 
    

Соблюдение норм и правил, 

адекватность (правиль-

ность, корректность) реше-

ния 

    

Детальность и практиче-

ская значимость проработки 
    

Креативность решения     

Обоснованность решения, 

апробация 
    

Использование информаци-

онных технологий 

 

 
   

Качество оформления ВКР 

Аккуратность оформления 

ВКР, соответствие норма-

тивным требованиям по 

оформлению 

    

Корректность заимствова-

ний и использования источ-

ников информации 
    

Личностные качества, проявленные при работе над ВКР 
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Самостоятельность, ини-

циативность, креативность, 

организованность обучаю-

щегося, готовность обу-

чающегося к самооценке 

 

   

Профессиональные и личностные качества, проявленные при защите ВКР 

Культура речи обучающего-

ся 
 

   

Коммуникативность обу-

чающегося  
    

Аргументированность док-

лада и ответов обучающе-

гося 
    

Профессиональная компе-

тентность обучающегося: 

- доклад на защите ВКР, 

- ответы на вопросы ГЭК 

    

Критерии выставления оценок 

Для обучающихся по образовательным программам бакалавриата и 

специалитета: 

 ОТЛИЧНО – представленные на защиту графический и письменный (тек-

стовой) материалы выполнены в соответствии с нормативными документами и 

согласуются с требованиями, предъявляемыми к уровню подготовки бакалавра 

или специалиста. Защита проведена выпускником грамотно с четким изложе-

нием содержания выпускной квалификационной работы и достаточным обос-

нованием самостоятельности ее выполнения. Ответы на вопросы членов комис-

сии даны в полном объеме. Выпускник в процессе защиты показал углублен-

ную подготовку к профессиональной деятельности. Отзыв руководителя и ре-

цензия
1
 положительные.  

ХОРОШО – представленные на защиту графический и письменный (тек-

стовый) материалы выполнены в соответствии с нормативными документами, 

но имеют место незначительные отклонения от существующих требований. 

Защита проведена грамотно, с достаточным обоснованием самостоятельности 

ее разработки, но с неточностями в изложении отдельных положений содержа-

ния выпускной квалификационной работы. Ответы на некоторые вопросы чле-

нов комиссии даны в неполном объеме. Выпускник в процессе защиты показал 

хорошую подготовку к профессиональной деятельности. Содержание работы и 

ее защита согласуются с требованиями, предъявляемыми к уровню подготовки 

бакалавра и специалиста. Отзыв руководителя и рецензия (только для ОП спе-

циалитета) положительные.  

УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО – представленные на защиту графический и 

письменный (текстовой) материалы в целом выполнены в соответствии с нор-

мативными документами, но имеют место отступления от существующих тре-

бований. Защита проведена выпускником с обоснованием самостоятельности ее 

выполнения, но с недочетами в изложении содержания выпускной квалифика-
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ционной работы. На отдельные вопросы членов комиссии ответы не даны. Вы-

пускник в процессе защиты показал достаточную подготовку к профессиональ-

ной деятельности, но отмечены отдельные отступления от требований, предъ-

являемых к уровню подготовки бакалавра и специалиста. Отзыв руководителя и 

рецензия (только для ОП специалитета) положительные, но имеются замечания.  

НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО – представленные на защиту графический и 

письменный (текстовой) материалы в целом выполнены в соответствии с нор-

мативными документами, но имеют место нарушения существующих требова-

ний. Защита проведена выпускником на низком уровне с ограниченным изло-

жением содержания работы и с неубедительным обоснованием самостоятель-

ности ее выполнения. На большую часть вопросов, заданных членами комис-

сии, ответов не поступило. Проявлена недостаточная профессиональная подго-

товка. В отзыве руководителя  и рецензии (только для ОП специалитета) име-

ются существенные замечания.  
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